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E V A L U A T I O N  D E R  I N F O R M A T I O N S K A M P A G N E  Z U M  T H E M A  
M U T T E R S C H A F T  U N D  A R B E I T  „ I N F O M U T T E R S C H A F T  –  F Ü R  A L L E  
F R A U E N  I N  D E R  S C H W E I Z “   

K O N T E X T  
Travail.Suisse lancierte im Januar 2004 eine breit angelegte schweizerische 
Informationskampagne zum Thema Mutterschaft und Arbeit. Ein besonderes 
Augenmerk galt dabei den Migrantinnen. Es handelte sich um ein Folgeprojekt von 
„InfoMaternité“ aus dem Jahre 2001. Travail.Suisse arbeitete im Rahmen dieses 
Projekts mit Iamaneh Schweiz zusammen und wurde durch Förderbeiträge des Eidg. 
Büro für Gleichstellung von Frau und Mann sowie vom Bundesamt für Gesundheit 
unterstützt.  
Mit der Kampagne strebte Travail.Suisse die Verbesserung der Bedingungen für 
berufstätige Mütter in allen Phasen der Mutterschaft und deren Rechte gegenüber dem 
Arbeitgeber und/oder gegenüber Versicherungen an. Die Informationsaktivitäten 
dauerten ein Jahr. Die Kernelemente der Kampagne waren mehrsprachige 
Informationsmaterialien und eine telefonische Beratungsstelle, die ihre Dienstleistung 
in zwölf Sprachen anbot. Die breite Öffentlichkeit sowie Institutionen und 
Organisationen wurden über diese Angebote informiert. 
Interface evaluierte die verschiedenen Elemente der Informationskampagne und 
beurteilte diese im Hinblick auf die Zielsetzungen von Travail.Suisse. 

E V A L U A T I O N  D E R  K A M P A G N E   
Die Evaluation basierte auf einem Soll-Ist-Vergleich der angestrebten Ziele des Pro-
jekts. Die konkreten Ziele des Projekts waren: 
• Die Verbesserung des Wissens der erwerbstätigen Frauen im gebärfähigen Alter, 

insbesondere der Migrantinnen im Bereich Mutterschaft und Erwerbstätigkeit. 
• Die Information und Sensibilisierung einer breiteren Öffentlichkeit bzw. von inter-

kulturellen Vermittlerinnen und von Migrations- und Gesundheitsfachleuten.  
• Die Verbesserung der Bedingungen für berufstätige Frauen in Bezug auf Schwan-

gerschaft/Mutterschaft und Erwerbstätigkeit.  
Output 

Leistungen von Travail.Suisse und Iamaneh 

Information der Frauen Information der Öffentlichkeit 

Medien Flyer Broschüre Kurse Medien Handbuch 

   

Impact 
angestrebte Veränderungen bei den Zielgruppen 

Betroffene verbessern ihren Kenntnisstand über rechtli-
che Bedingungen zu Schwangerschaft/ Mutterschaft und 
Erwerbstätigkeit. 

Im Gesundheits- und Migrationsbereich Tätige sind durch 
Information sensibilisierter und verweisen auf Beratungsangebo-
te. Die Öffentlichkeit ist sensibilisierter für die Problematik. 

 

Outcome 
ausgelöste Wirkungen 

Verbesserung der Bedingungen für (berufstätige) Frauen in Bezug auf Schwangerschaft/Mutterschaft und Erwerbstätigkeit. 

Die Erhebungen erfolgten einerseits mittels eines Fragebogens, welcher durch die Tele-
fonberaterinnen ausgefüllt wurde. Andererseits wurde ein Gruppeninterview mit Bera-
terinnen sowie persönliche Interviews mit den Verantwortlichen durchgeführt.  
 

A L L G E M E I N E  I N F O R M A T I O N E N  

Projekt im Auftrag von Travail.Suisse. 
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