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L E H R P E R S O N E N B E F R A G U N G  A N  D E R  K A N T O N S S C H U L E  S A R G A N S  

K O N T E X T  
Im Auftrag der Schulleitung der Kantonsschule Sargans führte Interface eine Mitarbei-
tendenbefragung unter den Lehrpersonen durch mit dem Ziel festzustellen, welche 
Aspekte der Schulführung, der Kommunikation und der Schulkultur Zufriedenheit 
beziehungsweise Unzufriedenheit im Lehrerteam erzeugen. Zusätzlich definiert die 
Evaluation Bereiche, in denen die Schulleitung und das Kollegium Verbesserungen und 
Entwicklungen anstreben sollten. 

M E T H O D E  
Die Lehrpersonen der Kantonsschule Sargans wurden mit einem Fragebogen schriftlich 
befragt zu den Bereichen: Qualität der Führung durch die Schulleitung, Arbeitssituati-
on an der Kantonsschule Sargans, Zusammenarbeit unter den Lehrpersonen, Organisa-
tion und Abläufe innerhalb der Schule, Schulklima und Verteilung der finanziellen 
Mittel. Auf der Basis eines Stärken-Schwächen-Profils wurde für jeden Bereich ein Ak-
tionsportfolio erstellt. Diese Portfolios können der Schule als Datengrundlage für die 
Prioritätensetzung und die Einleitung von bedarfsorientierten Entwicklungsprozessen 
dienen. 

E M P F E H L U N G E N  
Handlungsbedarf zeichnete sich vor allem bei der Zusammenarbeit der Lehrpersonen, 
beim Schulklima, bei der Führung durch die Schulleitung sowie bei der Verteilung der 
finanziellen Mittel ab. Die verschiedenen Entscheidungsträger/-innen und Verantwort-
lichkeitsgruppen der Kantonsschule Sargans – Rektor, Rektoratskonferenz, Koordina-
tionsgruppe Schulentwicklung beziehungsweise Arbeitsgruppe Schulklima, Kollegium – 
sollten zu einer Bearbeitung dieser Themen Vorgehenspläne erstellen. Zu prüfen wäre 
die Einrichtung von verbindlichen und genügend grossen Zeitfenstern für die Teamar-
beit in- und ausserhalb der Unterrichtszeit. Die Lehrpersonen-Befragung sollte im 
Zweijahres-Rhythmus wiederholt werden. Damit lassen sich Zufriedenheitsentwick-
lungen und die Wirkung der getroffenen Massnahmen erfassen und beurteilen.  
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